
ОТЧЕТ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ 

ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ  

ГКДОУ «Детский сад №7 комбинированного вида Шахтерского м.о.» 

ДНР   

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ ОБРАЗОВАНИЯ 

И НАУКИ ДНР 

Симоненко С.С. 30.05.2024г. 

Деятельность профсоюзного комитета ППО ГКДОУ «Детский сад №7 

комбинированного вида Шахтерского м.о.» ДНР направлена на решение 

вопросов представительства и защиты индивидуальных и коллективных 

интересов членов Профсоюза, защиту социально-экономических, трудовых и 

профессиональных прав и интересов членов Профсоюза.  

Профсоюз работников образование и науки ДНР в ноябре вошел в 

состав Общероссийского профсоюза народного образования и переименован 

как Региональная организация профессионального союза работников 

народного образования и науки Российской Федерации в Донецкой 

Народной Республики. Всю актуальную информацию изучаем  в телеграмм-

канале: «Сила Профсоюза в тебе». 

В мае 2023 г. были проведены в образовательных учреждениях 

собрания с повесткой дня: «О заключении коллективного договора между 

администрацией и первичной профсоюзной организацией образовательного 

учреждения на 2023-2026 гг ». 

Первичная профсоюзная организация является структурным звеном 

организацией профсоюзов работников народного образования. В своей 

деятельности первичная профсоюзная организация ГКДОУ «Детский сад №7 

комбинированного вида Шахтерского м.о.» ДНР  руководствуется Уставом 

профсоюза, Законом РФ «О профессиональных союзах, их правах и 

гарантиях деятельности», действующим законодательством, нормативными 

актами. Основными целями Профсоюза являются: представительство и 



защита социально-трудовых прав и профессиональных интересов членов 

профсоюза.  

На сегодняшний день первичная профсоюзная организация 

насчитывает 31 человек, что составляет 98% от всего коллектива. Работа по 

привлечению новых сотрудников к профсоюзному членству проводится 

регулярно. 

Вся работа Профсоюзного комитета проводится в тесном 

сотрудничестве с администрацией дошкольного учреждения, заведующим 

Дроздовой Т.Ф. 

 Взаимоподдержка и взаимовыручка определяют стиль 

взаимоотношений между руководителем и Профсоюзным комитетом. 

Ежегодно, в начале учебного года, на первом заседании Профсоюзного 

комитета составляется и утверждается план работы на новый учебный год, 

определяются ответственные за проведение запланированных мероприятий, 

даты заседаний Профсоюзного комитета.  

Работа Профсоюзной организации ГКДОУ «Детский сад №7 

комбинированного вида Шахтерского м.о.» ДНР ведется по следующим 

направлениям:  

1. учёт и сохранность документов первичной Профсоюзной 

организации в течение отчётного периода; 

 2. решение уставных задач Профсоюза по представительству и защите 

социально-трудовых прав и профессиональных интересов членов профсоюза; 

3. участие в аттестации педагогических работников детского сада и 

работников, не относящихся к педагогическим должностям;  

4. участие в составлении графиков отпусков, осуществление контроля 

за соблюдением законодательства о труде и охране труда;  

5. организация приёма в Профсоюз работников дошкольного 

учреждения;  

8. контроль выполнения коллективного договора;  



За отчетный период было проведено 31 заседание профсоюзного 

комитета. Вопросы, рассматриваемые на заседаниях, касались плана работы 

на новый календарный год, составления коллективного договора, об  

оказании материальной помощи членам профсоюза, о проведении 

культурно–массовых мероприятий. Обсуждались вопросы, охватывающие 

все направления профсоюзной деятельности (контроль за соблюдением 

коллективного договора, социально-экономические вопросы, 

информационная работа, охрана труда). 

 Хочу поблагодарить всех членов профсоюзной организации, за 

активную деятельность и личный вклад в укреплении единства 

профсоюзного движения и выразить слова благодарности членам 

профсоюзного комитета. Вся команда проявила себя ответственными, 

добросовестными, инициативными. 

  Хочется сказать слова благодарности заведующему детского сада за 

партнерство и взаимопонимание. Она всегда готова к диалогу, уважительно 

относится к предложениям профсоюзной организации, старается всегда 

помочь. У нас цели и задачи одинаковы. Только во взаимном содействии мы 

можем достичь результатов. С таким руководителем можно продуктивно 

работать на благо коллектива. 

Профсоюзный комитет осуществляет контроль над соблюдением 

трудового законодательства по вопросам приема и увольнения. 

Вся Профсоюзная информация доступна каждому работнику. 

Помощником в информировании членов профсоюзной организации является 

Профсоюзный уголок, здесь можно познакомиться с информацией 

Профсоюзной организации работников образования нашего района, 

Профсоюзного комитета ДОУ, материалами периодической печати, 

поступившими документами. 

Также на сайте ГКДОУ «Детский сад №7 комбинированного вида 

Шахтерского м.о.» ДНР разработана страничка «Мой профсоюз».  

В дальнейшем Профсоюзный комитет ставит такие задачи, как:  



 продолжать привлекать в Профсоюзную организацию 

новых членов профсоюза;  

 продолжать работу по объединению усилий и координации 

действий Профсоюзной организации по защите социально-трудовых, 

профессиональных прав и интересов членов профсоюза; 

 проявлять настойчивость в защите прав членов профсоюза 

за здоровье и безопасные условия труда;  

 способствовать завершению очередной аттестации рабочих 

мест по условиям труда; способствовать сплочению коллектива, 

способствовать развитию взаимоуважения, взаимовыручки и 

взаимопомощи в коллективе. 
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